UCHWALA NR 11/15/2014
RADY MIEJSKIEJ W MIROSELAWCU

z dnia 29 grudnia 2014 r.

W sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miroslawca

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2013 r., poz.
594 ze zm.") i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. 2014 r.,
poz. 1202) irozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 18 marca 2009 r. W sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (j. Dz. U. z 2014, poz.1786) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Burmistrzowi Mirostawca - Piotrowi Pawlikowi nastepujace wynagrodzenie:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 5 900,00 2t brutto,

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 1 900,00 zi brutto,

3) dodatek specjalny w wysokosci 40 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, co stanowi
kwote 3 120,00 zt brutto.

§ 2. Traci moc uchwala Nr 111/14/10 Rady Miejskiej w Miroslawcu z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie
wynagrodzenia Burmistrza Miroslawca.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Miejskiej w Mirostawcu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od 1 grudnia 2014 r.

Przewodniczgcy Rady
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