Ogłoszenie z dnia 30 stycznia 2006 

BURMISTRZ GMINY I MIASTA MIROSŁAWIEC
OGŁASZA NABÓR 

NA WOLNE STANOWISKO PRACY w Urzędzie Gminy i Miasta w Mirosławcu – Straży Miejskiej
nazwa stanowiska :    Strażnik Straży Miejskiej 
1. Wymagania niezbędne - Kandydat: 

a. Posiada obywatelstwo polskie,

b. Ma ukończone 21 lat,
c. Posiada co najmniej wykształcenie średnie o profilu ogólnym lub zawodowym umożliwiającym wykonywanie zadań na stanowisku (kierunek;  prawo, administracja, bezpieczeństwo publiczne lub pokrewne).

d. Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych, 

e. Posiada dobry stan zdrowia, 

f. Nie był karany sądownie,   

g. Posiada nieposzlakowaną opinię,

h. Jest sprawny pod względem fizycznym i psychicznym,
i. Posiada uregulowany stosunek do służby wojskowej.
2. Wymagania dodatkowe: 

a. Biegła znajomość obsługi komputera, znajomość programów; WORD, EXEL, 

b. Znajomość zagadnień z zakresu; Kodeksu Wykroczeń, prawa administracyjnego w zakresie funkcjonowania Straży Miejskiej,

c. Kreatywność, komunikatywność, umiejętność organizacji na stanowisku pracy, 

d. Posiadanie prawa jazdy,  
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

a. Prowadzenie spraw wynikających ze Statutu Straży Miejskiej,  

b. Prowadzenie spraw wynikających z przepisów prawa materialnego a dotyczących uprawnień i obowiązków Straży Miejskiej,

4. Wymagane dokumenty: 

a. Życiorys (CV), 

b. Kserokopie świadectw pracy, 

c. Kserokopia dyplomów potwierdzających wykształcenie, 

d. Zaświadczenia o ukończonych kursach, szkoleniach, 

e. Zaświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do zatrudnienia na wskazanym stanowisku w tym od psychologa, 

f. Oświadczenie o niekaralności i korzystaniu z pełni praw publicznych.
g. Książeczkę wojskową (w przypadku mężczyzn). 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w sekretariacie Urzędu Gminy Miasta w Mirosławcu  (w pokoju nr 3) lub pocztą na adres: ul. Wolności 37,  78-650 Mirosławiec  w kopercie z napisem: dotyczy naboru na stanowisko pracy  „Strażnik Miejski” w terminie do dnia  24 lutego  2006 r. 

Aplikacje, które wpłyną do urzędu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.miroslawiec.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Gminy i Miasta  w Mirosławcu ul. Wolności 37 

Wymagane dokumenty aplikacyjne: szczegółowe CV, (z uwzględnieniem dokonanego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 2 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz 926 z późn.zm) oraz ustawą z dnia 22 marca 1990 r o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142,poz 1593 z późn.zm.). 
